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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom roku

2013/2014
1.a Zakladné identifikacné udaje

Adresa Skoly: B. Némcovej 1, 984 15 Lucenec
Telefonne ¢isla $koly: 047/43 210 72, 047/43 33 200, 0915 818 562
Faxové ¢islo Skoly: 047/43 33 200
Internetové stranky skoly: www.spsstavebnalc.edu.sk www.spssow.edupage.org
e-mailové adresy Skoly: sekretariat@spsstavebnalc.edu.sk,

riaditel @spsstavebnalc.edu.sk, hospodarka@stonline.sk,
Zriad’ovatel’: BBSK, Nam. SNP 23, 974 01 Bansk4 Bystrica

Udaje o veducich zamestnancoch skoly

Riaditel’ Skoly Ladislav VIKOR, Mgr.
Zastupca riaditel’a Skoly Csaba BONA, Mgr.

Udaje o rade skoly do uvedenych datumov v poznamke:

Predseda: L y
1 . . , pedagogickych zamestnancov Skoly
PaedDr. Judita Téthova
) Zanik Clenstva k
2 Mgr. Zsuzsanna Szvorak BBSK 28.2 2014
. " Zanik Clenstva k
3 Ing. Péter Gyorgy BBSK 28.2 2014
. » Zanik Clenstva k
4 Ing. Stanislav Risa BBSK 153.2014
5 PhDr. Agnesa HundZzova BBSK
6 Judita Jaskova ostatnych zamestnancov Skoly
7 Ing. Miroslav Lazar pedagogickych zamestnancov Skoly
8 Ing. Ervin Jakubec rodicov
9 Renata Kubincova rodicov
10 | Katarina Taligova rodicov



http://www.spsstavebnalc.edu.sk/
http://www.spsstavebnalc.edu.sk/
http://www.spssow.edupage.org/
http://www.spssow.edupage.org/

. , .. Zanik ¢lenstva k
11 Katarina Simonova ziakov 14.4.2014

Udaje o rade skoly:

1 Predseda: . pedagogickych zamestnancov Skoly
PaedDr. Judita Tothova

2 Mgr. Péter Cstisz BBSK

3 Ing. Vladimir Brieda BBSK

4 Mgr. Eva Luptakova BBSK

5 PhDr. Agnesa Hundzova BBSK

6 Judita Jaskova ostatnych zamestnancov Skoly

7 Ing. Miroslav Lazar pedagogickych zamestnancov Skoly

8 Ing. Ervin Jakubec rodicov

9 Renata Kubincova rodicov

10 Katarina Taligova rodicov

11 Michal Mojzi$ Ziakov

Udaje o inych poradnych orgdanoch skoly

Poradné organy Skoly:
* pedagogicka rada,
* gremidlna porada,
* predmetové komisie,
* roz8irend gremidlna porada riaditel’a Skoly,
* metodické zdruZenie triednych ucitel’ov,
* protidrogovy preventivista,
* vychovny poradca,
* prijimacia komisia.

Pedagogicka rada Skoly (PR) — poradny organ riaditel'a $koly. Clenmi PR st vetci pedagogicki
zamestnanci Skoly. Vyjadruje sa ku v§etkym ulohdm Skoly, schval'uje rocny plan skoly, vyhodnotenie
prace Skoly spravidla za klasifikatné obdobie, odsuhlasenie vysledkov v prospechu, spravani a
dochadzke ziakov, odporuc¢a vychovné opatrenia ukladané Ziakom Skoly a vyjadruje sa k
rozhodnutiam riaditel'a Skoly. PR zasada pred otvorenim Skolského roku, na Stvrtrocnych
hodnotiacich poradach a pri vyhodnoteni Skolského roku v terminoch urcenych ro€nym planom
Skoly, pripadne podl'a potreby aj mimo tychto terminov.

Gremialna porada (GP), ktorej Clenmi st riaditel’ Skoly, zastupca riaditel’a Skoly, predsedovia
predmetovych komisii a podl'a prerokovanej problematiky su prizyvani d’alsi Clenovia, predseda MZ
TU. GP rokuje v pravidelnych mesaénych intervaloch. GP podla potreby mdze byt zvoland i mimo
pravidelnych terminov.



Metodické zdruZenie triednych uditePov (MZTU) — koordinuje pracu triednych ucitelov
predovsetkym vo vychovnej oblasti. Plni tlohy stanovené vlastnym planom préace a ulohy stanovené
rocnym planom skoly.
Pre Gspesné dosiahnutie vychovno-vzdelavacich cielov s vytvorené na Skole metodické utvary -
predmetové komisie (PK), ktorych ¢lenovia (ucitelia) dbaju na to, aby Ziaci ziskali vedomosti,
schopnosti, navyky a zru¢nosti, ktoré ich uprednostnia na trhu prace.
Zmeny v osnovach sa navrhuji podla potrieb stavebnej praxe. Veduci predmetovych komisii st
garantmi pozadovanej Urovne vyucovania svojich predmetov a riaditelovi Skoly davaju podklady k
hodnoteniu ucitel'ov.
Skola ma vytvorené 4 predmetové komisie:

- PK spolocenskovednych predmetov,

- PK prirodovednych predmetov, - PK odbornych predmetov STV,
- PK odbornych predmetov GKK.

PK stanovuje kritérid na vedomosti Ziakov na zaklade dohody s ostatnymi ¢lenmi PK. Spolupracuje
s vedenim skoly pri testoch, pisomnych previerkach ako aj pri spoésobe ich hodnotenia, je inicidtorom
novych foriem a metod uciva. Podporuje sutaze, ucast’ ziakov na reprezentacii Skoly, pomaha a
podporuje talentovanych ziakov.

1.b Udaje o pocte ¥iakov $koly

Denné 1. roénik 2 54 6 2 52 6
Stadium |2 rognik 2 48 0 2 48 0
3. roénik 3 69 2 3 69 2
4. roénik 4 73 2 4 5 1
Spolu: 11 244 10 11 172 9

1.d Udaje o pocte prijatych ¥iakov do prvého roénika strednej Skoly; tidaje o
poctoch a uspeSnosti uchadzacov na prijatie

3650 M stavitel'stvo 2 60 | DS |4roky 61 54 33
3650 M stavitel'stvo — s VIM 05 | 15 | DS |4roky 16 11 0




3692 M geodézia, 1 30 DS |4 roky 18 18 9
kartografia a kataster

3692 M geodézia, kartografial 0,5 15 DS |4 roky 3 2 0

a kataster - s VIM

Pozndamka: Druh a typ studia — DS - denné stidium,

1.e Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikdcie ¥iakov

Celkovy pocet Ziakov 237 X
Prospech Prospeli s vyznamenanim 25 10,55
Prospeli vel'mi dobre 42 17,72
Prospeli 167 70,46
Neprospeli 5 2,11
Neklasifikovani 0 0
Prospech za skolu 2,37 X
Vymeskané Celkovy pocet 35907 X
hodiny Pocet ospravedlnenych hodin/1 7. 151,50 X
Pocet neospravedlnenych hodin/1 Z. 8,20 X




Klasifikacia vyucovacich predmetov:

1 | Adaptacie a rekonstrukcie stavieb - - - - - - - 2,42 2,58 2,15 2,80
2 | Aktualizacia geodetickych informécii - - - - - - - - - 2,67 -
3 | Anglicky jazyk 2,70 | 3,05 | 2,72 | 3,00 | 3,00 | 2,76 | 3,09 | 3,26 | 3,42 | 3,00 | 3,87
4 | Architektara - - - - 2,18 159 | 257 | 2,11 | 242 1,92 | 3,20
5 | Automatizécia zobrazovacich prac - - - - 3,14 - - - - 2,83 -

6 |Databazy - - - 3,17 - - - - - - -
7 | Dejepis 2,59 2,81 - - - - - - - - -
8 | Deskriptivna geometria 2,55 3,24 2,48 2,58 - - - - - - -
9 |Dialkovy prieskum Zeme - - - - - - - - - 3,25 -
11 | Drevené a kovové konstrukcie - - - - - - - 2,68 - 1,92 3,07
12 | Ekonomika - - - - - - - 195 | 2,67 1,76 | 2,67
13 | Fotogrametria - - - - 2,86 - - - - - -
14 | Fyzicka geografia 2,11 - - - - - - - - - -
15 |Fyzika 2,76 | 3,43 - - - - - - - - -
16 | Geodetické vypocty 2,00 - - 3,17 | 3,00 - - - - - -
17 | Geodézia 2,78 - - 325 | 262 | 235 | 2,74 - - 3,08 -
18 | Geografia 2,10 | 3,10 - - - - - - - - -
19 | Geografické informacné systémy - - - 3,17 1,96 - - - - 2,67 -
20 | Geoinformatickéa tvorba - - - - - - - - - 2,08

21 | Grafické informacné systémy - - 1,68 2,80 - - - - - - -
22 | Chémia 1,65 | 1,57 - - - - - - - - -
23 |Informatika 148 | 1,81 | 152 | 2,05 - - - - - - -




24 | Kartografia - - - - - - - - - 3,25 -
25 | Kreslenie v CAD - - - 2,50 - - - - - - -
26 |Mad’arsky jazyk a literatra - - - - - 1,71 - - 3,08 - -
27 | Mapovanie - - - - 2,43 - - - - - -
28 | Matematika 266 | 3,05 | 264 | 282 | 3,10 | 2,71 | 2,74 | 3,26 | 2,83 | 3,48 -
29 | Modelovanie 3D - - - - 2,71 - - - - - -
30 |Nemecky jazyk 2,67 | 400 | 2,44 | 268 | 1,86 1,29 | 257 | 268 | 133 | 256 | 3,27
31 |Obcianska nauka 2,10 | 2,33 | 2,52 1,82 | 2,24 1,53 | 2,30 - - - -
32 | Odborné kreslenie 1,85 2,00 2,44 2,50 - - - - - - -
33 |Pozemkové pravo - - - - 2,86 - - - - 3,25 -
34 | Pozemné stavitel'stvo 290 | 3,00 | 2,72 | 2,70 | 2,09 188 | 2,30 | 2,63 | 2,75 | 2,62 | 3,53
35 | Prax 2,22 - 1,00 1,86 | 1,24 - 1,22 - - 2,25 -
36 |Slovensky jazyk a literatra 2,52 2,90 2,68 2,55 3.07 - 2,43 3,05 - 2,92 3,87
37 |Slovensky jazyk a slov. Literatura - - - - - 2,06 - - 3,58 - -
38 | Stavebna mechanika - - 2,64 2,70 3,14 2,88 3,17 - - - -
39 | Stavebné konstrukcie - - - - 2,55 182 | 2,17 | 2,63 | 2,67 | 2,85 | 3,60
40 | Stavebné materidly 2,80 2,86 - - - - - - - - -
41 |Stavebné stroje - - 2,04 2,40 - - - - - - -
42 gportové priprava - 1,00 - 1,00 - - 1,00 - - - 1,00
43 | Telesna a Sportova vychova 1,14 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
44 | Vypoctova technika v odbore - - - - 191 2,06 | 2,13 2,47 250 | 2,85 | 2,53




45

Zaklady geografie a geologie

2,42

Spolu: 2,37

2,27

2,48

2,18

2,42

2,35

1,97

2,25

2,51

2,57

2,50

2,87




2010/2011 | 314/65 | 27 | 62 | 211 14 6 2,30
2011/2012 | 297/58 | 30 | 57 | 175 30 6 2,35
2012/2013 | 263/40 | 31 | 45 | 170 10 1 2,34
2013/2014 | 237/34 | 25 | 42 | 144 16 5 2,37

Statisticke udaje o prospechu ziakov — podla rocnikov

1. 2,24 1,96 2,37 2,36
2. 2,32 2,31 2,01 2,30
3. 2,45 2,55 2,45 2,22
4. 2,18 2,53 2,53 2,63

Udaje o maturitnej skuske
Externa cast maturitnej skusky:

slovensky jazyk a literatara - 58 52,78
mad’arsky jazyk a literatiira - 12 48,70
slovensky jazyk a slovenska literatira - 12 42,58
anglicky jazyk Bl 55 47,31
nemecky jazyk Bl 13 23,58
matematika - 1 40,00

Pisomna forma internej casti maturitnej skusky:

slovensky jazyk a literatura - 58 48,39
mad’arsky jazyk a literatura - 12 48,48
slovensky jazyk a slovenska literatira - 12 36,93
anglicky jazyk Bl 55 48,09
nemecky jazyk Bl 13 36,92

Ustna forma internej casti maturitnej skusky:

slovensky jazyk a literatura - 55 2,67
slovensky jazyk a slovenska literatira - 11 2,64
mad’arsky jazyk a literatira - 11 3,00
anglicky jazyk Bl 54 2,87
nemecky jazyk Bl 12 2,83
matematika - 1 2,00
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teoreticka Cast’ odbornej zlozky

66

2,38

prakticka cast’ odbornej zlozky

69

2,67

1.f Zoznam Studijnych odborov, v ktorych Skola zabezpecuje vychovu a

vzdelavanie

3650 M stavitel'stvo

3692 M geodézia, kartografia a kataster

3650 6 stavitel'stvo

AW N|-

3692 6 geodézia, kartografia a kataster

00| 0|0

> > > >

1.g Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu
pedagogickych zamestnancoch Skoly

Zeny 14 -

Muzi 13 -

do 30 rokov 2 -

do 40 rokov 4 -

Vekova Struktara | do 50 rokov 9 =
do 60 rokov 12 -

dochodcovia 0 -

Spolu: 27 -

Udaje o nepedagogickych zamestnancoch skoly:

Spolu:

Zeny 7

Muzi 2

do 30 rokov 0

do 40 rokov 0

Vekova Struktura do 50 rokov 2
do 60 rokov 6

dochodcovia 1

9

Odbornost vyucovan

ia




Odbornost’ (kvalifikovanost’) vyucovania nebola zabezpecena v nasledovnych predmetoch:

Informatika 1
Telesna a Sportova priprava 12
Eticka vychova 4
Geografia 2
Ekonomika 1

L.h. Udaje o d’alSom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov $koly:

. . . v 2 y “ .
Inovécia v riadeni Skoly a SZ prezencne ukoncené
Projektové vyucovanie v edukatnom 1 y Kontend

rezencn ncen
procese prezenne  |ukoncené
Uznavanie vysledkov vzdeldavania . .
1 prezenne  |ukoncené
v SR
e-learning vo VVP na SS 1 . .
prezencne | nezacalo
Tvorba a vyuzitie digitalnej fotografie . .
. 2 prezencne nezacalo
v edukacnych. procesoch

Li. Udaje o aktivitich a prezentdcii $koly na verejnosti:

* Vregionalnej televizii LocAll, STV2, Duna TV, O v mad’arskom vysielani Slovenského
rozhlasu a televizie,

* na burze strednych §kdl v Lucenci, Rimavskej Sobote, Vel'kom Krtisi,

* na stretnuti vychovnych poradcov ZS okresu Rimavska Sobota, Luenec

» v zadkladnych Skolach na zasadaniach rodicov Skoly,

* na Dni otvorenych dveri pre Ziakov a rodicov zdkladnych §kol,

* v tlatenych médidch: Mestské noviny, Novohradské noviny, Novinky, Ucitel'ské
noviny, Nas kraj,

* na Skolskej webovej stranke,

» organizaciou XX. ro¢nika Medzinarodnej konferencii mladych stavbarov v Lucenci.

Vyberovy futbalovy turnaj o Pohar riaditel’a| Bitka pri Lu¢enci — odborna prednaska v NK
SPSSOW pre 9. roénik ZS Lucenec
Exkurzia v Oswien¢im-e Stredoeur6psky den stromov
KOZAZ v Tatranskej Lesnej Studentska siet’ — informacie pre Ziakov
4. ro¢nikov o moznostiach d’alSieho $tadia




Timravina  studnicka,
Hviezdoslavov Kubin, Poznaj
slovensku re¢ — skolské kolo

Tyzdenn Modrého gombika, Tyzden boja proti
drogam, Usmev ako dar, Biela pastelka, Den
narcisov, Svetovy deil boja proti AIDS

Medzinarodny dent Skolskych kniznic —
vystava knih v Skolskej kniZnici

Burza informécii — Lucdenec, Velky Krtis,
Rimavska Sobota, Detva

Néavsteva divadelnych, filmovych
predstaveni v Lucenci, Zvolene, Banskej
Bystrici, v jazyku ANJ, SJL, MJL

Kam na VS — Fakulta zihradnictva a krajinného
inzinierstva SPU Nitra, Fakulta STV Technickej
univerzity KoSice

Odborné prednasky  zastupcov
stavebnych firiem — nizkoenergetické
domy

PANGEA2014—treti ro¢nik  medzinarodnej
matematickej olympiady Ziakov zékladnych a
strednych $kol

Den boja za demokraciu, Medzinarodny)
deii I'udskych prav — rozhlasové vysielanie

Svetovy den vody, Den zapasu za l'udské prava,
Den vody, Den Zeme

Odborna exkurzia - Schonbrunn

Medzinarodny geodeticky patboj v Letohrade
(CR)

VVLZ — Tatranska Lesna

Studentska kvapka krvi

PROFOR pre Ziakov 3. ro¢nikov

Sutaz mladych fotografov

Drogova NE-zavislost — prednaska v
spolupraci s Mestskou policiou

,» Vratme knihy do §kol a do ruk mladej
generacie®

Den otvorenych dveri

FYZKUS — fyzikdlna koreSpondencna sitaz

Skolské kolo SOC a olympiad v ANJ, NEJ

Basketbalovy, volejbalovy, futbalovy turnaj —
obvodné a regionalne kolo

RED NIGHT — kultarno-spoloc¢enské
podujatie

JUNIOR FRESHHH — prvy ro¢nik vedomostne;j
sut’aznej online hry pre stredosSkoldkov

Odborné exkurzie pre Ziakov 1. ro¢nikov|
SO STV: COV Lucenec, FORDOM s.r.0.

Rapovce, FESTAP Fil'akovo

Mati¢ny beh, Viano¢ny beh mesta Lucenec,
Zupna kalokagatia,
Horehronské hry

Netradi¢né hodiny ANJ, TEV

Archeologické nalezy v okrese Lucenec -
prednaska

Beseda so spisovatelom J. Cervendkom —
prozaikom a filmovym kritikom

Ugast’ vybranych Ziakov a ugitelov na
medzinarodnom stavebnom  veltrhu
CONECO 2014 v Bratislave

1.j. Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojend

Néarodné projekty:

* Rozvoj stredného odborného vzdelavania

* Elektronizacia vzdelavacieho systému regiondlneho Skolstva

*  Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie predmety

* ZvySovanie kvality vzdeldvania v
elektronického testovania

zakladnych a strednych Skolach s vyuZzitim
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Tvorba a

inovacia

uéebnych Inovécia
predmetov november Studijné¢ho
odboru 2012 — : , programu
stavitel'stvo oktber 223.405,50 266/26 Skola ano STVs
Vzdelavanie 2014 ohl'adom
1.1. premena na potreby
tradi¢nej Skoly trhu

na modernu

1.k Udaje o vysledkoch inSpekénej innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v Skole

Komplexna inspekcia vykonand v dnoch od 27. —29. 2. a 4. - 5. 3. 2002

Zavery: Hlavné ciele vychovy a vzdelavania su na dobrej urovni. Realizacia vychovnych a
vzdelavacich zdmerov je na malo vyhovujucej Grovni. Planovanie a realizacia koncepcnych
zamerov a cielov je na priemernej urovni. Pedagogické a odborné riadenie je na priemernej
urovni. Kontrolny systém je na malo vyhovujucej urovni. Informacny systém je priemerny.
Kvalita vedenia pedagogickej dokumentacie je na malo vyhovujicej trovni. Orientacia v
Skolskej legislative je malo vyhovujlica. Stav a troven problematiky trazov a BOZP je na
dobrej trovni. Priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu v sledovanych predmetoch
st na priemernej urovni. Uroved $koly z hl'adiska rozvoja osobnosti Ziakov je na priemernej
trovni. Cinnosti preventivneho a multidisciplindrneho charakteru st dobré.

Aktivity s vyraznym vplyvom na ¢innost’ $koly st na dobrej Girovni.

Skolska in§pekcia hodnoti na:

dobrej drovni: hlavné ciele vychovy a vzdeldvania, stav a urovenl problematiky Urazov a
BOZP, personalne, priestorové a materidlno-technické podmienky, ¢innosti preventivneho a
multidisciplinarneho charakteru, aktivity vyznamnym vplyvom na ¢innost’ Skoly a priebeh a
vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu v SJL.

priemernej urovni: planovanie a realizdcia koncepénych zamerov a cielov, odborné a

pedagogické riadenie, informacny systém Skoly, priebeh, vysledky vychovno-vzdelavacieho
procesu v kontrolovanych vyucovacich predmetoch okrem SJL, Groven Skoly z hladiska

rozvoja osobnosti Ziaka. malo vyhovujucej urovni: realiziciu vychovnych a vzdelavacich

zamerov, kontrolny systém Skoly, administrativna turoven predpisanej pedagogicke;j

dokumentacie, ¢innost’ predmetovych komisii a realizacia zasadnuti PK odbornych predmetov.

1.1 Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach $koly
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Clenenie u¢ebni
podl'a zamerania
a odbornosti

Ucebna vypoctovej techniky
odboru stavitel'stvo - KR

Cenkros, AutoCAD, Revit,

16 + plotter,
tlaciaren A3,
scenner

Ucebna vypoctovej techniky
odboru stavitel'stvo — FA

Cenkros, AutoCAD, Revit

16 + plotter,
tlaciaren A4,
tlaciaren A3, 4
notebooky,
scenner

Ucebna vypoctovej techniky
odboru geodézia - PK

GEUS 15.5, MicroStation
power Draft, ArcView,
Aschtech Solutions,
Transform, Kokes, Geoplot,
Cenkros, Leica simulator

14 + tladiareni

Ucebnia vypoctovej techniky
odboru geodézia - FO

GEUS 15.5, MicroStation
power Draft, ArcView,
Aschtech Solutions,
Transform, Kokes, Geoplot,
ArcEditor s rozsireniami (3D

16 +
3 notebooky, 2
ks GPS,

analyst,Datalnteroperability, | interaktivna
Geostatistical Analyst, Spatial |tabul’a
Analyst), Leica Geooffice,
CenKROS, Leica simulator
18+2
o o notebooky,
Ucebna cudzich jazykov interaktivna
tabul’a, e-beam
Rysovna
Utebiia cudzich jazykov - SO 1
AutoCAD, Revit, Geoplot, 16 + plotter,

Ucebna VYT - AF

Cenkros

tlaciaren A3

Interaktivna uc¢ebna

1 + interaktivna
tabula e-beam

Telocviéna

Posilhovia

[poceotmtcatioms 26— [rowtvangsomer —— [pocecre |

vesl. trenazér;
posiltiovacia
veza — 3Ks;
stacionarny
trenazér — 2Ks;

Laboratérium odboru STV

Kniznica

1 notebook

Vd'aka GspeSnym projektom v ramci OP Vzdeldvanie — ,,Premena tradi¢nej Skoly na modernu*
sa podarilo vytvorit’ vel'mi dobré MT podmienky pre vyucovaci proces a samozrejme kvalitni
odbornt pripravu. Nielen pocet odbornych ucebni, ale kvalitny softvér, CAD programy na
projektovanie stavieb AutoCAD, Revit, Geoplot, ekonomicky softvér CenkrosPlus pre vypocet
rozpoctu stavieb a hardvér, su toho dokazom. (Uvadzame ich v tabulke vyssie). Okrem MTZ
sa vytvorili pomocky na vyucovanie vo forme interaktivnych cvi¢eni a powerpointovych
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prezentacii. Skola ma vysokorychlostny internet DSL, ktory vyuzivaju aj uéitelia v zborovni.
Nad’alej je vel’kym nedostatkom absencia Skolskej jedalne.

Ucebnice, cvicebnice pre vyucbu cudzich jazykov si Ziaci musia zakupit, o povazujeme za
vazny nedostatok.

1. m. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej
cinnosti Skoly

Tvori prilohu ¢.1

1. n. Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepcnom zamere rozvoja skoly na skolsky
rok 2013/2014, a vyhodnotenie jeho plnenia

V Skolskom roku 2013/2014 sme si stanovili 10 hlavnych tloh:

Aktualizovat interné smernice pripravovanym zmenam v legislative:

 akceptovali sme zdkon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a d’alSie suvisiace zmeny v
legislativnych predpisoch, informécie o novych legislativnych norméch a ich obsahoch sme
zaradili aj do planu pracovnych porad Ciel’: splneny

Inovacia vzdelavania a modernizdcia vyucovacich foriem, metod:

* prostrednictvom projektu ,,Premena tradi¢nej Skoly na modernt® sme postupne zacali
vyuZzivat' interaktivne cvi€enia, ako jednu z foriem modernizacie ucenia sa.

Ciel: naplia sa postupne, v oktobri 2014 budu vietky materialy pripravené na vyuzitie vo VVP

Podporovat dalsie vzdelavanie ucitelov:

* podporovali sme vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov — v plane kontinudlneho
vzdelavania na Skolsky rok 2013/2014 boli zahrnuté vzdelavacie aktivity (prebiehajtce alebo
podania prihlasok) 7 pedagogickych zamestnancov. Niektoré vzdelavacie aktivity v§ak kvoli
nizkemu poctu prihlasenych neboli realizované. Pocas Skolského roka vyuzili pedagogovia
aj d’alSie ponuky na vzdeldvanie mimo ro¢ného planu kontinualneho vzdelavania. Jednalo
sa o Skolenia realizované v ramci projektu ,,Premena tradi¢nej Skoly na modernti®. Oblasti
vzdelavania boli r6zne — digitalna gramotnost’, interaktivna tabul'a vo vyu¢ovacom procese
a tvorba interaktivnych vyukovych materidlov, Prava so softvérom — Sadovnicka tvorba,
Rozvoj komunika¢nych zrucnosti pedagogov, Praca S najnovsimi
informa¢nokomunika¢nymi technoldgiami a ich vyuZivanie pri vyu€ovani, Autodesk Revit,
Excel, PowerPoint, Ochrana osobnych tdajov v praxi. Ciel’. splneny

Zlepsenie kvality a ucelu vnutroskolskej kontroly:

+ zabezpecovali sme riadenie pedagogického procesu s vyuZzitim dokladnej analyzy vychovno-
vzdelavacieho procesu, planovania, kontroly, zberu informacii a objektivneho hodnotenia;
rezervy su v hospitacnej Cinnosti Ciel’: splneny Ciastocne

Ucelne vyuzivat IKT vo vyucbe vsetkych predmetov
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» zamerali sme sa na zvySovanie pocitacove] gramotnosti ziakov, vyuzivali sme pocitacové
ucebne na vyucovanie odbornych predmetov, prirodovednych predmetov a
spolo¢enskovednych predmetov. Implementacia IKT do vyucby sa zlepSila aj vdaka
zabezpeceniu dataprojektorov do vSetkych odbornych ucebni. Ciel: plnime postupne

Realizovat program prevencie zaskolactva a v dochadzke Ziakov do skoly

* v oblasti zabezpecenia dochadzky sme prijali opatrenia, napriek ktorym sa nepodarilo znizit
pocet vymeskanych hodin (hlavne neospravedlnenych) oproti minulému skolskému roku —
boli predvolani rodic¢ia, posielané hlasenia o priestupku voci Skolskej dochadzke;

Ciel: pocet vymeskanych hodin na ziaka sa vyrazne nezvysil, problémy vidime v

nespravedlnenej neucasti ziakov na vyucovani

Venovat' pozornost a zlepsit' spolupracu so Sportovymi klubmi. Zabezpecit' kvalitnejsie
podmienky pre rozvoj sSportového nadania

* v tomto Skolskom roku sme nad’alej spolupracovali s FK LAFC Lucenec, HK Lucenec,
REDOX Lucenec v starostlivosti o nadanych Ziakov v ramci Skolského vzdelavacieho
programu, ako aj pri vychove ziakov v rdmci zdujmovej ¢innosti zameranej na futbal, pricom
tito ziaci uspesne reprezentovali Skolu, mesto a BBSK aj na ndrodnych a medzinarodnych
Sportovych stitaziach a turnajoch Ciel’: splneny

Vytvorit estetickejSie prostredie v skole

* pokracovali sme v estetizdcii Skolského prostredia sitazou medzi triedami o
»hajestetickejsiu triedu®, ako aj inStalaciou vitrin na propagéciu ¢innosti $koly, pravidelnou
starostlivost'ou o chodbové priestory, kvetinovi vyzdobu Ciel’: splneny

Oblast hospodarenia Skoly

» zabezpecili sme hospodarnost’ prevadzky Skoly tvorbou vlastnych prijmov z prenajmu
priestorov, sponzorskym vykonanim prac na Upravu miestnosti, ziskanim uéebnych
pomdcok a didaktickej techniky zapojenim sa do projektov

Ciel’: splneny ciasto¢ne

Uspesne zvladnut po organizacnej aj obsahovej stranke MS 2014

* pocas MS 2014 sa nevyskytli Ziadne nedostatky. s vysledkami v§ak nemodZeme byt spokojni,
nakol’ko v porovnani s celoStatnym priemerom nepatrime do skupiny lepsich skol.

Prislusné PK musia prijat’ opatrenia smerom k zlepSeniu vysledkov.

Ciel’: dosiahnuté vysledky na EC a PFIC boli priemerné, ciel’ preto splneny len Giasto¢ne

Vychova:

* V stlade s programovym vyhldsenim vlady vychovavat k reSpektovaniu l'udskych prav,
odmietaniu prejavov intolerancie, diskrimindacie, rasizmu, xenofobie a inych negativnych
prejavov. PokraCovat’ v prevencii socialno-patologickych javov a prevencie drogove;j
zavislosti.

* Vyhodnotenie: splnené

« Skolské prostredie sa nam podarilo uchovat’ &isté. Problém s drogami sme nezaznamenali, a
nezistil ich ani drogovy pes.

+ Ulohy:
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* - doésledna kontrola a izka spolupréca rodi¢ — ziak — Skola v Sireni osvety boja proti Sireniu
legélnych a nelegélnych drog

« - dalsia spolupraca s CVC, CPPPaP, policiou institiciami, nadéciami

» - aktivna praca vychovného poradcu a koordinatora drogovej prevencie

* - vyuzivanie motivacnych aktivit v oblasti dodrziavania 'udskych prav a prav dietat’a na
hodinach ETV, triednickych hodinéach, prednaskach a poradenskych aktivitach

Krazkova ¢innost’:

* v ramci vyuzitia vzdeladvacich poukazov pracovalo v Skolskom roku 2013/2014 na Skole 19
krazkov, v ktorych pracovalo 241 Ziakov. Zameriavali sa na kolektivne Sporty, respektive na
zdokonal'ovanie priprav na maturitné skusky v oblasti cudzich jazykov, podporu nadanych
a talentovanych Ziakov, prehibenie odbornych vedomosti v praxi, umelecka &innost,
zachovanie architektonického dedicstva.

Prehlad vysledkov sutazi a olympiad

Cezpol'ny beh 2x 1. m!esto 6. miesto
1 x 2. miesto
Zupna kalokagatia 8. miesto
Horehronské hry 2 x 1. miesto
Novohradské hry 5 x 1. miesto
4 X 2. miesto
3 x 3. miesto
Volejbal 2x1. m!esto 1 x 2. miesto
1 x 2. miesto
Basketbal 1 x 1. miesto
1 X 2. miesto
Futbal 1 x 1. miesto .
. 1 x 2. miesto
1 x 2. miesto
Atletika 1 x 2. miesto
1 x 6. miesto
Recitacna stitaz Mihalya Tompu 1 x 1. miesto 1 x 2. miesto 1 X 4. miesto
Olympiada v ANJ 1 x 4. miesto
Hviezdoslavov Kubin 1 x 3. miesto
FYZKUS 1 x 1. miesto
[Nizovsifaze | Okresné kolo | Regionilne kolo | Narodné kolo |
1 x 4. miesto
1 X 7. miesto
SOC 1 x 1. miesto
1 x 3. miesto 1 x 4. miesto
1 x 4. miesto

1.0 Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba tiroveri vychovy a videldvania zlepsSit’ vrdatane ndavrhov
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V skolskom roku 2013/2014 dosiahli Ziaci Gispechy v sut'aziach a olympiadach v ramci regionu,
kraja, ako aj narodnych kol . Vyucujuci pripravovali Ziakov na sutaze v prednese poézie a
proézy, na fyzikalnu sut'az FYZKUS, na olympiady v ANJ, NEJ a Sportové sutaze.

Mame vysoku odbornost’ pedagogickych pracovnikov. Tradicne méame vel'mi dobra spolupracu

so Ziackou radou, Radou rodi¢ov.

SWOT analyza poukazuje na silné stranky skoly, na ktorych chceme budovat’ a slabé stranky,
ktoré sa snazime odstranit’, pripadne eliminovat’. z analyzy vyplyva jasné zameranie
koncepcie Skoly, potreba motivovat’ pedagdgov a zamestnancov Skoly k zmenam, ktoré
prinaSant neustale zvySovanie kvality Skoly v oblasti humanizécie a informatizacie
vzdelavacieho procesu ako aj vnutorného a vonkajsieho prostredia Skoly.

-e-Beam systémy, projekcia dataprojektormi

-rozvoj Skoly a kazdoro¢né dovybavovanie IKT technikami
-vybavena konferencnd miestnost’ s ozvucenim

-budova Skoly s energetickym certifikatom po rekonstrukcii
-posiliioviia a jej vybavenie

-vybavenie telocviénych priestorov

-rekonstruovana telocvicna

-Sportové antukoveé ihrisko (33 x 18 m)

-kamerovy ochranny systém v interiéri a
exteriéri vnutorného arealu skoly

-jednotny informacny systém na Skole

-skolsky bufet

-vyuzitie volnych priestorov Skoly na prendjom inym
vzdelavacim subjektom

Silné stranky Slabé stranky
-odborné ucebne (STV, GKK) -chybajuce  chemickeé a fyzikalne|
-jazykové ucebne laboratorium, -vybavenie
-ucebne VYT dielni

-nedostatocné zatemnenie v odbornych|
ucebniach pre pouzitie projektora
-chybajuca jedalen

-chybajuce relaxacné zony pre Ziakov aj
ucitelov

Prilezitosti

Rizika

-vybudovanie relaxaénych zon pre ziakov a ucitelov v
interiéri a exteriéri Skoly

-nedostatok finan¢nych prostriedkov
pre zriadovanie laboratorii, jedalne a
ihriska

-subjektivna neochota
uskuto€niovanie zmien zo strany

pre]

zainteresovanych pedagogov

‘ Silné stranky Slabé stranky \
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-vychovno-vzdelavacie vysledky v oblasti informatiky,
vychovnych predmetov a environmentalnej vychovy -
inovativne metddy vo vyucovacich predmetoch

a vyuzivanie IKT techniky vo vyucovani

-spolupraca so Skolskym psychologom pri rieSeni
vychovno-vzdelavacich a disciplinarnych problémov v
ramci celého kolektivu triedy

-praca s pohybovo nadanymi a talentovanymi ziakmi so
zameranim na futbal, basketbal, hokej a atletiku
-vytvorenie ucitel'ského timu v projekte Premena
tradi¢nej skoly na modernu a vyuzivanie IKT na zvySenie
urovne vyucbového procesu

-zapojenie pedagogov do narodnych projektov: Rozvoj
stredného  odborného  vzdeldvania, Elektronizacia
vzdelavacieho systému regiondlneho Skolstva, Moderné
vzdelavanie pre
vSeobecnovzdelavacie predmety

-ZvySovanie kvality vzdeldvania v strednych skolach s
vyuzitim elektronického testovania

-Vzdelavanie ucitelov v oblasti cudzich jazykov v sulade
s Koncepciou vyuéovania cudzich jazykov na SS

vzdelavanie

digitalne

-vacsia volnost’ vo vyucbe
-priestor pre  rozvoj
zruénosti ziakov

komunikacnych

-nedostatocné prepojenie vedomosti zo
Skoly s praktickym Zivotom -zniZenie poctu
ziakov v triedach

Prilezitosti

Rizika

-neustale zvySovanie Grovne vychovno-vzdeldvacich
vysledkov a vyuzivanie IKT vo vyucovani

-praca s talentovanymi ziakmi a zapojenie do sutazi so
snahou presadit’ sa v najvyssich kolach

-pracovat’ na skvalitiovani vyucby a komunikacie vo
vyu€ovani cudzich jazykov

-praca so ziakmi, ktori maji Specidlno-pedagogické
potreby v ramci skupinovej a individualnej integracie -
rozvoj pohybovej kultary

-slaba motivacia k u€eniu sa vyplyvajica z
nedostatocného novych
vyucbovych metéd motivujtcich k préci vo
vSetkych predmetoch

-niz§ia uroven vzdelavacich vysledkov a
zruénosti v jednotlivych kompetenciach
ziakov

vyuzivania

Silné stranky

Slabé stranky

-pomerne stabilny pedagogicky zbor

-ochota niektorych zamestnancov k
zmenam v organizacii riadenia Skoly

-primerana vekova roznorodost’ pedagogického zboru -
primerané zastipenie muzskej populacie v kolektive
skoly

-nedostatocné cudzojazycné schopnosti
pedagogov, ktori nevyucuju cudzi jazyk -
nedostatocné zapajanie sa pedagogov do
vyhlasovanych projektov

-neochota  niektorych  pedagogickych
zamestnancov vyuzivat a zavadzat' nové
technologie a postupy vo vyucovani

Prilezitosti

Rizika
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-zmenit'®  postoj pedagégov v zavadzani  novych| -problém v zastupovani ucitel'ov

technologii a inovacnych metdd v praci -neochota  zcastiovat sa  dalSieho
-skvalitnenie pripravy na vyucovaci proces a zlepSenie| vzdelavania v mimo vyucovacom procese
komunikécie medzi kolegami -neochota zavadzania zmien v zabehnutom

-z0Casthovanie sa na Skoleniach, priebeznych vzdelavani | spésobe vyucovania

a predmetovych konferencii, ktoré pontika MPC a iné | -nedostatoéna autorita u ziakov
vzdelavacie institucie v oblasti zavadzania inovacnych
metod a zefektivnenia vyucbového procesu

Navrh opatreni na odstranovanie nedostatkov vo vychove a vzdelavani: O aktivne
oslovovat’ potencidlnych zamestnavatel'ov a iniciovat’ s nimi uzsiu spolupracu

*  hospitac¢nll ¢innost’ zamerat’ na kontrolu plnenia prijatych opatreni

» aktivne sa zapdjat’ do tvorby projektov na ziskanie financii k modernizécii vzdelavania

«  zintenzivnit’ spolupracu s vychovnymi poradcami ZS a klast’ zvy$eny doraz na propagaciu
Studia na naSej Skole

* vytrvale ziskavat’ sponzorov na vylepSenie MTZ, napr. 2% dane

* odstranovat byrokraticki zataz ucitelov — vedenie pedagogickej dokumentéicie v
elektronickej podobe

zamerat’ sa na kvalitnii pripravu Ziakov pre zlep3enie vysledkov na MS z EC a PFIC vo
vSetkych vyucovacich predmetoch

* predkladat’ Ziakom informdcie a ucivo v priamych suvislostiach s praktickym Zivotom,
viest’ ziakov k rieSeniu konkrétnych problémovych uloh a redlnych situacii

e zvysit naroky na graficky prejav ziakov vo vSetkych odbornych predmetoch, dbat’ na
kontrolu spravnosti rozpracovania vlastnych projektov, kontrolu rozpracovanosti projektov
ziakov, ktoré budu sucast’ou obhajoby praktickej casti odbornej zlozky MS

* na vSetkych vyucovacich hodinach dbat’ na hodnotenie a sebahodnotenie ziakov

1.p Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich uspesSnost’ prijimania na d’alSie Studium

71
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Prerokované v pedagogickej rade dna: 03. 10. 2014

PredloZené na vyjadrenie Rade $koly dna: 09.10. 2014

Mgr. Vikor Ladislav riaditel’ $koly Priloha ¢.1
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1. m. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej

cinnosti Skoly

Suhrnna sprava o hospodareni skoly za rok 2013

-spracovand v zmysle § 7 zakona ¢. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych $kol, strednych §kol a

Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov.

A) PrehPad o poskytnutych zdrojoch financovania Skoly v tis. €

Schvaleny, resp. upraveny rozpocet na rok 2013 tvorili zdroje financovania: a)

finan¢né prostriedky na bezné vydavky zo Statneho rozpoctu

- nOrmativne .........ccceeevveenneen. 473231 €

- NeNOrmMativne .........coceeeeeeveenennes 8047 €
.................................................................................................................................................... 481 278
€ b) finan¢né prostriedky z danovych prijmov BBSK .........cccccoviiiiiniieniiieeceeeeeeeeee e 4

878 €

¢) financné prostriedky z nedanovych prijmov ........ccccovieviiiiiniiinieeeeee e 15026 €

Zdroje financovania spolu: 501182 €

B) Prehlad o &erpani finanénych prostriedkov

-Mzdy @ poiStné (610, 620) ......ccveieieiieiiieieieeetese ettt aena s 426 163 €

-tOVArY @ STUZDY (630) ....vivieiieiieisii i 70 653 €

=Z TONO BNEIGIE ..ottt 27 787 € vseobecny

MAETIAL oo e 15 cestovné

.............................................................................................................. 987 udrzba

.............................................................................................................. 2 sluzby

24 177 € -bezné transfery (640)
366 € CELKOM:

................................................................................................................................ 501182 €

Pridelené finan¢né prostriedky boli vyCerpané na 100%.

C) Priemerny evidenény prepoc¢itany po¢et zamestnancov: 33,6
Z 1ONO PEAAZOZICKI ..vvviiiiiieiiicieeeeteee ettt ettt b e e b e e b e stbesabessbestbessaessseessesseesrseanee 25,6

D) Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach: 35,1
PEAAZOZICKT .t r e 26,1
NEPEAAZOZICKT ...vviviitiietiieieeet ettt ettt ettt ettt b se e r e re e 9 R
ozpo&et-2013 - Stitny rozpodet v tis. €

Polozka Schvaleny Upraveny Cerganie

610 (mzdy) 280 000 € 311 348,66 € 311 348,66 €

620 (poistné) 98 500 € 115851,43 € 115 851,43 €

630 (tovary a sluzby) 106 137 € 49 712,06 € 49 712,06 €

640 (bezn¢ transfery) 3000 € 4 365,85 € 4 365,85 €

700 (kapitalove) - - -

spolu 487 637 € 481 278,00 € 481 278,00 €

Prijmy:

(z prenajmu)

spolu 9000 € 18 000 € 15 026,55 € UDAJE
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O FINANCNOM a HMOTNOM ZABEZPECENI
VYCHOVNO -VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY

V Lucenci, dita 24.09.2014

Za spravnost’: J. Jaskova

v Skolskom roku 2013/2014

Rok 2013 — schvaleny rozpocet Rok

2014 — schvaleny rozpocet

Normativy pre Skoly na rok 2013: na ziaka - 1614,44 €
(minimum) po zohl'adneni KKS

1662,66 € (maximum)
mzdovy normativ - 1218,54 € na teplo -
119,53 € (minimum) 167,35 €

(maximum) na vychovno-vzdelavaci
proces — 40,80 € na prevadzku okrem
tepla - 61,98 € na dalsie vzdelavanie
ucitelov - 18,28 €

V k. roku 2013/2014 na vzdelavacie poukazy: 6 963,00 €
od 1.9.2013 do 31.12.2013 - 2726,00 EUR ¢erpané na
ucebné pomdcky

od 1.1.2014 do 30.6.2014 - 4237,00 EUR ¢erpané

na odmeny vedicim jednotlivych krazkov

V sk. roku 2013/2014 vlastné prijmy celkom: 7 265,46 €
pouzité na vydavky za el. energiu, plyn, vodné, sto¢né a
telekomunikacné sluzby.

1.9.2013 - 31.12.2013 - 4 872,00 €

1.1.2014 - 30.06.2014 - 2 393,46 €
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