Prevadzkovy poriadok skoly

Uvodné ustanovenia

Tento Prevadzkovy poriadok bol vypracovany v zmysle § 13, ods. 4, pism. b) zakona
NR SR ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov a § 10 wvyhlasky MZ SR ¢. 527/2007 Z.z. o podrobnostiach o
pozadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

Zakladné informacie

Nazov a sidlo organizacie:

Stredna priemyselna $kola stavebna Oskara Winklera - Winkler Oszkar Epitaipari
Szakkozépiskola
B. Némcovej 1, 984 15 Lucenec

Identifika¢né ¢islo organizacie: 00161560

Zriad’ovatel’: Banskobystricky samospravny kraj

Statutarny organ: Magr. Ladislav Vikor, riaditel’ skoly
Mgr. Csaba Béna, statutarny zastupca riaditel’a skoly

. Charakteristika zariadenia:
Druh zariadenia:

Stredna priemyselna $kola stavebna

Celkova plocha kmenovychtried: 864,1 m?
Celkové plocha odbornych ugebni: 753,78 m?
Vonkajsie sportové ihrisko: 800 m?
Telocvicha: 480 m?

Oddychova zeleii: 800 m 2

Najvyssi pocet ziakov: 500



Il. Dispozi¢né riesenie Skoly:

Pozemok $koly:

a) prijazdova komunikéacia a chodnik,
b) sportové ihrisko,
c) oddychova zelen.

SPS stavebna je vlastnikom troch budov ( A,B,C) a skolského dvora.
,» A“ budova pozostava zo starej a novej Casti, ktoré sa prepojené spojovacou chodbou.
St tu umiestnené: - kmenové triedy v pocte 16
- odborné ucebne v pocte 13
- kabinety v pocte 12
sklady v pocte 6
kniznica 1
kancelarie 7
byt $kolnika 1
V ,,.B*“ budove je umiestnena telocvi¢na skoly a v,,C* budove, kotolia a dielne.

Budovy skoly :
Budova - A:

a) 1. NP (stara cast) - vstupna c¢ast, chodba, sklad, pivnica, WC muzi, WC zeny,
sprchy,7 kmenovych ucéebni, kabinet STV, kabinet GKK,
sklad CO, sluzobny byt, bufet, archiv.

b) 1. NP (nova cast) - 3 kmenové ucebne, WC muzi, WC zeny, 3 sklady, odborna
ucebna, kabinet GKK, chodba

c) 2. NP (stara cast) - zborovnia, desiataren pre ped. zamestnancov, kuchynka, cakaren,
kancelaria riaditel'a $koly, sekretariat, kancelaria, kancelaria
hospodarky s$koly, kancelaria mzdovej uctovni¢ky, kabinet
PVP, kabinet GKK, chodba, WC muzi, WC Zzeny, sklad
ucebnic, sklad hospodarky, interaktivna ucebna, jazykova
ucebna NEJ, chodba

d) 2. NP (nova cast) - rysoviia, jazykova ucéebina, WC muzi, WC Zzeny, sklad
upratovaciek, odborna uéebna VYT, kabinet VVP, chodba.

e) 3. NP - chodba, 2 kmenové uéebne, WC muzi, WC zeny, sprchy, 2
kabinety GKK, kancelaria ZRS, 4 odborné ucebne VYT,
viacucelova miestnost’, technicka miestnost’, 2 kabinety GKK,
2 kabinety STV, sklad upratovaciek, miestnost’ skolského
psycholéga

f) 4. NP - chodba, kniznica

Druh poskytovanych sluzieb

SPS stavebna poskytuje vychovu a vzdelavanie mladeze v sulade so zakladnymi
pedagogickymi dokumentami.
Pripravuje predovsetkym na vykon odbornych technicko-hospodarskych c¢innosti



I1l._Organizacia prevadzky je koncipovana v organizacnom poriadku, kde st vymedzené
povinnosti pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov skoly.

Budovu skoly otvara skolnik 0 6.30 hod. a zaroveni vykonava prva kontrolu budovy , karenia ako i
celého arealu skoly.

Budova je zatvorena a vstup cudzich 0s6b je mozny len s vedomim zamestnancov skoly,

ktori vykonavaju dozor od 7.30 do 15.30 hod.

Druhu kontrolu vykonava $kolnik po 20.00 hod.

V dioch pracovného pokoja a prazdnin kontrolu budov vykonava skolnik, resp. riaditel’ $koly.
Ochrana budov: fyzicka, rezimova , elektronicka na 1. NP.

Vyucovacia Orgam\iéHcf 4\1/%/ L:g?n\{; na
hodina
zaciatok VH koniec VH
1. 7:35 8:20
2. 8:25 9:10
3. 9:30 10:15
4, 10:25 11:10
5. 11:15 12:00
6. 12:10 12:55
7. 13:00 13:45
8. 13:50 14:35

1. Ziak prichadza do $koly minimalne 10 minut pred zagiatkom vyu¢ovania.

2. Vyucovaci proces je organizovany Vv ué¢ebniach, odbornych ucebniach, a telovychovnych
priestoroch.

3. V jeden vyucovaci dein moze mat’ ziak najviac 8 vyuc¢ovacich hodin.

Postup v pripade vyskytu akatneho ochorenia, pripadne prenosného parazitarneho
ochorenia: V pripade, ak sa u ziaka prejavia priznaky aktatneho ochorenia, alebo prenosného

parazitarneho ochorenia, vyucéujuaci bez odkladu oznami tito skutocnost’ triednemu ugitelovi,
ktory informuje zakonného zastupcu ziaka. Ziak je v pripade neplnoletosti odvedeny

v sprievode dospelej osoby domov a odovzdany zakonnému zastupcovi. V pripade
prenosného parazitarneho ochorenia riaditel’ skoly informuje o zistenych skutoc¢nostiach
pediatra. Ziak sa do skoly moze vratit az po predlozeni lekarskej spravy o ukonéeni liecby.

Povinnosti pedagogickych pracovnikov — priloha ¢. 1



Zasobovanie vodou

Skola je zasobovana len vodou z verejného vodovodu.
Odpadova voda sa odvadza prostrednictvom vybudovanej cistiacej stanice odpadovych vod
do mestskej kanalizacie.

Rezim stravovania

Prostrednictvom skolského bufetu a automatu na teplé a studené napoje, v ktorych sortiment
tovaru zodpoveda zasadam zdravej vyzivy v zmysle NV SR ¢. 330/2009 Z.z.

Sanitaény poriadok

Upratovanie budov zabezpecuju styri upratovacky.

Upratovanie malé: denne od 09.30 hod. ( najma po ukonceni prestavok), dezinfekcia hlavnej
chodby, schodista a zachodov.

Zachodové misy a pisoare sa dezinfikuju po ,,velkej prestavke 2 % -nym dezinfekénym
roztokom, ktory sa po 10 — 20 min. posobenia po naneseni splache.

Pouzivané dezinfekéné prostriedky: Savo ( 1. december — 28. februar), Krezosan, Somo,
Banox

V odpoludnajsich hodinach — triedy, chodby, kancelarie, socialne zariadenia a ostatné
priestory.

Upratovanie velké: minimalne 2x do roka, cez viano¢né prazdniny, jarné prazdniny a pred
maturitnymi skuskami ( okna, zavesy, svietidla, ...).

Generalne tzv. velké upratovanie sa vykonava 1x do roka cez letné prazdniny ( steny, okna,
nabytok, svietidla, ...) resp. podl'a potreby aj mimo planu upratovania.

Upratovacky sa povinné pri praci pouzivat’ pridelené osobné ochranné prostriedky.

Vykurovanie priestorov je zabezpecené centralnym plynovym karenim. Prevadzkovy
poriadok je umiestneny v kotolni.

Tuhy komunalny odpad sa likviduje prostrednictvom specializovanej firmy MEPOS
Lucenec.

Prevadzkovi pracovnici udrzuju areal skoly a vsetky priestory pristupné ziakom tak, aby
vyhovovali bezpe¢nostnym a hygienickym predpisom.

Pokyny pre navstevnikov

Kazda navsteva je povinna sa zapisat’ do ,,Knihy navstev, kde uvedie meno navstivenej
osoby, ¢as prichodu a odchodu.

Navstevu d’alej usmeriuje sluzbu konajuci zamestnanec pri vstupe do budovy.

Pre pripad mimoriadnych udalosti a havarie ma skola vypracovany evakuacny plan — priloha
¢.2



Tiestové telefonne Cisla

Hasid¢ska a zachranna sluzba 150, 112

Zachranna sluzba 155, 112, 16 155

Zdravotnictvo-pohotovost’ 432 64 44

Policia 158, 112

Poruchy:

plyn 4323630-31, 045/536 15 79, 045/511 23 08
elektrina 0850 12 35 55

voda 432 89 96

Lucenec, 14.10.2011

Mgr. Ladislav Vikor
riaditel’ skoly



Prevadzkovy poriadok obsahuje tieto prilohy:

1. Povinnosti pedagogickych pracovnikov

2. Evakuaény plan

3. Postup evakuacie skoly pri vyhraznych telefonatoch o ulozeni vybusniny
4. Prevadzkovy poriadok odbornych ué¢ebni OU — VYT

5. Prevadzkovy poriadok odbornych uc¢ebni NEJ, ANJ

6. Prevadzkovy poriadok odbornej ucebne - interaktivnej

Vypracoval: Mgr. Ladislav Vikor
riaditel’ skoly

Datum: 14.10.2011



priloha ¢. 1
Povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

(1) Zamestnanec je povinny najma

a) pracovat zodpovedne a riadne, plnit' pokyny nadriadenych vydané v salade s pravnymi
predpismi,

b) byt na pracovisku na zaciatku pracovného casu, vyuzivat pracovny ¢as na pracu
a odchadzat z neho az po skonceni pracovného casu; to sa nevztahuje na vykonavanie
ostatnych ¢innosti stvisiacich s priamou vychovno-vzdelavacou ¢innostou povolenych
riaditelom Skoly za podmienok ustanovenych v pracovnom poriadku skoly vykonavanych
mimo pracoviska,

¢) dodrziavat' pravne predpisy a ostatné predpisy vzt'ahujuce sa na pracu nim vykonavanu, ak
bol s nimi riadne oboznameny,

d) V obdobi, v ktorom ma podla osobitného predpisu narok na nahradu prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti, dodrziavat' liecebny rezim urceny osetrujucim lekarom,

e) hospodarit’ riadne s prostriedkami, ktoré mu zveril zamestnavatel’, a chranit’ jeho majetok
pred poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim a nekonat Vv rozpore s opravnenymi
zaujmami zamestnavaterla,

f) zachovavat' mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace vo
verejnom zaujme a ktoré v zaujme zamestnavatel'a nemozno oznamovat inym osobam, a to aj
po skonceni pracovného pomeru; to neplati, ak ho tejto povinnosti zbavil statutarny organ
alebo nim povereny vedaci zamestnanec, ak osobitny predpis neustanovuje inak.

(2) Okrem povinnosti uvedenych v ods. 1 je zamestnanec pri vykone prace vo verejnom
zaujme povinny konat’ v stlade s verejnym zaujmom a plnit’ vetky povinnosti ustanovené § 8
ods. 1 zakona ¢. 552/2003 Z. z., Zakonnikom prace, u PZ a OZ aj §5 zakona ¢. 317/2009 Z. z.
(3) Obmedzenia a ¢innosti, ktoré zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme nesmie
vykonavat’ ustanovuje § 8 ods. 2 zakona ¢. 552/2003 Z. z.

(1) V pracovnom case pedagogicky zamestnanec plni mieru vyucovacej povinnosti alebo
vychovna pracu uréenu vSeobecne zavaznym pravnym predpisom a vykonava prace suvisiace
s pedagogickou pracou ustanovené v pracovnom poriadku.

(2) Pracami suvisiacimi s pedagogickou pracou sa rozumie predovsetkym preukazatelna
osobna priprava na tu, priprava pomoécok a starostlivost o ne, priprava materialu na
vyucovanie - vychovna pracu, vedenie predpisanej pedagogickej dokumentacie, oprava
pisomnych a grafickych prac ziakov, dozor nad Ziakmi, spolupraca s ucitel'mi vyucujacimi
v triede, s rodi¢émi a ostatnou verejnostou na zabezpecenie kvality vychovno-vzdelavacieho
procesu, starostlivost’ o triedy, odborné uéebne, kabinety a ostatné zariadenia skoly sluziace
k vychovno-vzdelavaciemu procesu. Dalej u¢ast na poradach zvolavanych veduacim
zamestnancom, pripadne inymi organmi Statnej spravy v skolstve, na schodzach zdruzeni
rodicov, na kultarnych a inych akciach skoly alebo $kolského zariadenia. Pracami stvisiacimi
s pedagogickou pracou sa rozumie aj plnenie uloh, vyplyvajtcich z osobitnych predpisov,
planu prace skoly, alebo pokynov vedaceho zamestnanca, ktory je zamestnancovi
nadriadenym, v stlade s pracovnym poriadkom a pracovnou zmluvou.

(3) Pedagogicky zamestnanec na prikaz riaditela zastupuje prechodne nepritomného
pedagogického zamestnanca a v pripade potreby prevezme vyucovanie alebo vychovna pracu
nad mieru vyucovacej povinnosti, alebo vychovnej prace v rozsahu uréenom o0sobitnym
predpisom.



(4) Pedagogicky zamestnanec je povinny byt na pracovisku v ¢ase ur¢enom jeho rozvrhom
hodin, rozvrhom vychovnej prace, rozvrhom dozorov, v ¢ase porad a schdodzi zvolanych
vedacimi zamestnancami a veducimi PK, zdruzenim rodicov, v ¢ase uréenom na pracovnu
pohotovost’ na prechodné zastupovanie iného pedagogického zamestnanca, v ¢ase uréenom na
konzultacie so zakonnymi zastupcami ziakov.

(5) Pedagogicky zamestnanec vykonava dozor nad ziakmi v Skole pred vyucovanim, po
vyucéovani, v ¢ase prestavok a pri prechode mimo budovu $koly. Pri zabezpec¢ovani dozoru
nad ziakmi sa postupuje podla rozvrhu dozoru, ktory schvaluje riaditel' skoly. Schvaleny
rozvrh dozoru sa vyvesi na viditelnom mieste. Dozor nad ziakmi sa za¢ina 15 minut pred
zaciatkom vyucovania a kon¢i sa odchodom ziakov zo skoly po skonceni vyucovania.

(6) PZ pri vykone svojej pedagogickej ¢innosti a OZ pri vykone odbornej ¢innosti nad ramec
zékladnych  prav  a povinnosti  zamestnancov  ustanovenych  osobitnymi  predpismi,
medzinarodnymi zmluvami a dohovormi, ktorymi je Slovenska republika viazana, ma pravo
na

a) zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti, najmi na svoju
ochranu pred nasilim zo strany deti, ziakov, posluchacov, rodi¢ov a inych 0sob,

b) ochranu pred neodbornym zasahovanim (§ 5 ods. 3 zakona ¢. 317/2009 Z. z.) do vykonu
pedagogickej ¢innosti alebo vykonu odbornej ¢innosti,

c) ucast’ na riadeni skoly prostrednictvom c¢lenstva alebo volenych zastupcov v poradnych,
metodickych a samospravnych organoch skoly,

d) predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, $kolského vzdelavacieho
programu, vychovného programu alebo odbornych ¢innosti,

e) vyber a uplathovanie pedagogickych a odbornych metod, foriem a prostriedkov, ktoré
utvaraja podmienky pre ucenie a sebarozvoj deti, ziakov alebo posluchacov arozvoj ich
kompetencii,

f) kontinualne vzdelavanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych zakonom
¢. 317/2009 Z. z. a v jazyku, v ktorom pedagogicku ¢innost’ alebo odbornu ¢innost” vykonava,
g) objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej cinnosti alebo vykonu
odbornej ¢innosti.

(7) PZ a OZ okrem povinnosti stanovenych Zakonnikom prace, zakonom ¢&. 552/2003 Z. z. je
povinny

a) chranit’ a respektovat’ prava dietata, ziaka, posluchaca a jeho zakonného zastupcu, (§ 144
zakona ¢. 245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (Skolsky zakon) v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon ¢&. 245/2008 Z. z.*)),

b) zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie o zdravotnom
stave deti, ziakov a posluchacov a vysledky psychologickych vysetreni a Specialno
pedagogickych vysetreni, s ktorymi prisiel do styku,

c) respektovat individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata, ziaka a posluchaca
s ohr'adom na ich osobné schopnosti a moznosti, socialne a kultirne zazemie,

d) podielat’ sa na vypracuvani avedeni pedagogickej dokumentacie ainej dokumentacie

ustanovenej osobitnym predpisom (§ 11 zakona ¢. 245/2008 Z. z.),

e) usmerniovat’ a objektivne hodnotit’ pracu dietat’a, ziaka,

f) pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej cinnosti alebo na vykon odbornej

¢innosti,

g) podielat sa na tvorbe a uskutoéniovani $kolského vzdelavacieho programu (§ 7 a§ 8
zakona ¢. 245/2008 Z. z.),

h) udrziavat arozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinualneho
vzdelavania alebo sebavzdelavania,

i) vykonavat’ pedagogicka ¢innost’ alebo odbornt ¢innost’ v sulade s aktualnymi vedeckymi
poznatkami, hodnotami a ciel'mi $kolského vzdelavacieho programu,



J) poskytovat dietatu, ziakovi alebo zakonnému zastupcovi poradenstvo alebo odbornu
pomoc spojenu s vychovou a vzdelavanim,

k) pravidelne informovat dieta, ziaka alebo zakonného zastupcu o priebehu a vysledkoch
vychovy a vzdelavania, ktoré sa ho tykaja, v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom
(§ 144 ods. 1 pism. m) a ods. 6 pism. c) zakona ¢. 245/2008 Z. z.).

(8) PZ st povinni neustale skvalitiovat a prehlbovat Géinnost’ vychovno-vzdelavacieho
procesu, za vysledky ktorého zodpovedaju. V tomto smere najma:

a) zabezpecuju sulad vychovy a vzdelavania a starostlivost’ o zdravy vyvoj ziakov,
b) postupuja podl'a schvalenej pedagogickej 5 dokumentacie a d’alsej dokumentacie
a pedagogicko-organiza¢nych pokynov vydanych MS SR,

(9) Pri starostlivosti o ziakov su PZ povinni najma:

a) viest’ ziakov k dodrziavaniu hygienickych zasad a zasad bezpecnej prace, k dodrziavaniu
hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych predpisov a pokynov prislusnych organov,
ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpe¢nost a ochranu zdravia v skolstve, pri vyuéovani
predmetov, pri ktorych je zvysené ohrozenie zdravia ziakov a pri skolskych podujatiach (napr.
na lyziarskom vycviku, plaveckom vycviku, exkurziach a vyletoch, v predmetoch chémia,
telesna a Sportova vychova, sportova priprava, pri praktickom vyuc¢ovani a pod.),

(10) PZ nesmu od ziakov ziadat, aby si obstaravali ucebnice a ucebné texty, ktoré neboli
schvalené Ministerstvom skolstva SR alebo pomdcky na vyucovanie, ktoré sa financne
nakladné.

(11) PZ a OZ nie su povinni viest' agendu, ktora sa priamo netyka ich pedagogickej ¢innosti
a odbornej ¢innosti a vykonavat’ ¢innosti, ktoré nesuvisia s povinnostami PZ a OZ a druhom
prace dohodnutym v pracovnej zmluve.

(12)PZ a OZ nesmu ziadat' dary, prijimat dary, navadzat' iného na poskytovanie darov
a ziskavat’ iné vyhody v suvislosti s poskytnutim vyhody inej osobe pri vykone pedagogickej
¢innosti alebo odbornej ¢innosti; to sa nevztahuje na obvyklé dary poskytované zvycajne pri
vykone pedagogickej c¢innosti alebo pri vykone odbornej cinnosti, napr. kvety, bonboniéra,
kava, kniha alebo iné dary pri zacati, skonéeni $kolského roka, maturitaich, Dia ucitelov,
meninach, zivotnych jubileach a pod.

(13) Respektuje zavery zo zasadnuti predmetovych komisii.

(14) Pri vyucovani pracuje podl'a schvalenych ucebnych osnov, na zaklade ktorych si
vypracava tematické plany. Obsah uc¢iva si moze upravit po prejednani a schvaleni
predmetovou komisiou az do 30 % jeho rozsahu, zaradenim novych poznatkov a z potreby
prisposobit’ ucivo aktualnym potrebam Studijnych odborov, trhu prace alebo Specifickym
podmienkam skoly.

(15) PIne vyuziva stanoveny pracovny cas a dodrziava pracovnu disciplinu. Prichadza do
skoly 15 minat pred svojou prvou vyuéovacou hodinou v rozvrhu, alebo skolskou akciou
a zaznamenava svoj prichod podpisom do knihy dochadzky, ktora je v zborovni skoly. Tak
isto zaznaci aj ¢as svojho odchodu, ktory je najskor 10 minit po skonceni vlastnej poslednej
vyucéovacej hodiny v rozvrhu. V knihe dochadzky zapise aj kazdé opustenie budovy v ¢ase od

7:20 do 15:05 hod. V pripade, Ze pocas pracovného dnia PZ nevyucuje z doévodu

organizaénych zmien, je povinny sa zdrziavat' na pracovisku v ¢ase od 8:00 do 12:00 hodiny.
V inom pripade mu zanika narok na prispevok od zamestnavatel'a na stravu.

(16) Kazdu vopred znamu nepritomnost’ v skole oznami pisomne vedeniu $koly do 10:00 hod.
predchadzajuceho dna.

(17) Nepredvidana nepritomnost’ v skole ohlasuje telefonicky, alebo odkazom do 7:20 hod.
vedeniu S$koly. Do 36 hodin je povinny predlozit potvrdenie o praceneschopnosti
s oznamenim, ako dlho asi potrva jeho nepritomnost’ v praci.



(18) O kazdé uvolnenie zvyucovania ziada v sulade s § 136 az 141 Zakonnika prace
a kolektivnej zmluvy pisomne riaditel'a skoly, resp. zastupcu riaditel’a.

(19) Denne sleduje tabule oznamov a zastupovanie a vcas plni denné a trvalé ulohy.
(20) PZ je povinny odovzdat’ triednu knihu po skonceni vyucovacej hodiny do zborovne.

(21) Kazdy PZ je v sulade s § 146 Zakonnika prace splnomocneny a povinny dbat’ priebezne
(pred zac¢iatkom vyucovania, v priebehu vyucéovania, cez prestavky, po skonéeni vyucovania)
O bezpecnost’ a ochranu zdravia, sledovat' spravanie ziakov a primeranym Sposobom ich
upozoriovat’ na pripadné nedostatky. Priestupky ziakov voéi Skolskému poriadku ihned
hlasit’ triednemu ugitel'ovi, alebo vedeniu skoly.

(22) Kazdy PZ je povinny z dovodu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v sulade s § 12
ods. 3 zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z. na zaistenie bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci
podrobit’ sa sktske na alkohol, ktora vykona riaditel’ skoly, referent BOZP a predseda ZO OZ.
Po vySetreni napiSu zodpovedni pracovnici zaznam. Pozitivne zistené pripady buda
podkladom pre zrusenie pracovného pomeru. Odmietnutie pokynu sa povazuje za hrubé
porusenie pracovnej discipliny.

(23) Spolupracuje so zakonnymi zastupcami ziakov, podporuje rozvoj zaujmovej ¢innosti
ziakov vo vychove mimo vyucovania.

(24) Spolupracuje s ostatnymi PZ skoly, s triednym ucitelom, vychovnym poradcom,
koordinatorom prevencie drogovych zavislosti.

(25) Dodrzuje generalny zakaz fajéenia v celom areali skoly.

(26) Nevyuziva ziakov vo vyuc¢ovacom case na sikromné ucely.

(27) Telefony v kancelariach skoly nepouziva na sukromné telefonické hovory.
(28) Vytvara a siri dobré meno skoly na verejnosti.

(29) Je povinny dodrziavat' platné legislativne predpisy tykajuce sa ml¢anlivosti a ochrany
osobnych udajov, a to aj po skonéeni pracovno-pravneho vztahu.

(30) Poskytuje informacie v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o informaciach.

(31) Zacinajaci PZ v ¢ase uvadzania do praxe je povinny pod vedenim uvadzajuceho PZ
pisomne sa pripravovat’ na vyucovaciu ¢innost’ alebo vychovna ¢innost.

(32) Za priamu vychovnu ¢innost’ alebo vyucovaciu ¢innost' pedagogického zamestnanca sa
povazuje aj sprevadzanie ziaka na lekarske osetrenie pri nevolnosti alebo traze, ak nie je
mozné zastihnut’ rodica alebo zakonného zastupcu ziaka a dana situacia si vyzaduje okamzita
lekarsku pomoc.

(33) V zmysle metodického usmernenia ¢. 7/2006-R je povinny oznamit’ vedeniu skoly kazdy
pripad i podozrenie zo Sikanovania (v zmysle charakteristiky v CI. 2 metodické usmernenia).

(34) Mimo skoly vykonava pedagogicky zamestnanec dozor nad ziakmi pri praktickom
vyucovani, pri plaveckom a lyziarskom vycviku, kurze na ochranu Zivota a zdravia (KOZAZ)
pocas ucasti ziakov na sataziach, pri vychadzke, vylete a exkurzii a na inych podujatiach
organizovanych skolou.



priloha ¢. 3

POSTUP EVAKUACIE SKOLY PRI VYHRAZNYCH TELEFONATOCH O ULOZENI VYBUSNINY

1/ Po prevzati telefonatu ihned” informovat’ riaditel'a skoly alebo jeho zastupcu.
2/ Informovat’ policiu — Okresné riaditel'stvo PZ SR.

3/ Vykonat evakuacné opatrenia skolskym rozhlasom.

4/  Zacat’ s evakuaciou ziakov a zamestnancov $koly.

5/ Urcenie pracovnika, ktory bude riadit’ evakuaciu skoly.

Evakuaciu 0s6b a materialu vyhlasuje, riadi a odvolava riaditel’ skoly, v pripade jeho
nepritomnosti zastupca riaditel’a skoly.

I. ZLOZENIE STABU CO OBJEKTU

Veduci stabu CO - Magr. Ladislav Vikor, riaditel’ Skoly
Zastupca vedtceho stabu CO - Ing. Stefan Gal
Clenovia stabu CO - Judita Jaskova, pracovni¢ka hospodarskeho useku

Mgr. Pavol Baculik, pracovnik zabezpecéujuci ulohy CO

Il. PORIADKOVE A BEZPECNOSTNE OPATRENIA EVAKUACIE

Evakuacia ziakov bude prebiehat’ pod vedenim ugitel'ov, ktori st momentalne na
vyucovani. V pripade evakuacie pocas prestavky medzi vyucovacimi hodinami, evakuacia
bude prebiehat’ pod vedenim triednych ugitelov.

Za evakuaciu cennych veci, pisomnosti a pod. zodpoveda pracovni¢ka hospodarskeho tseku.

1. VYKONANIE EVAKUACIE POCAS BEZNEJ PREVADZKY SKOLY

- doba na uplné vyprazdnenie skoly: 10 min.
- doba na vyevakuovanie uré¢eného materialu: 30 min.

Samotna evakuacia sa vykona po unikovych cestach ( chodby a schodistia ). Kontrolu
vsetkych priestorov $koly vykona zastupca riaditel'a skoly a skolnik.

Evakuované osoby sa sustredia na skolskom dvore. Kontrolu vykonaja triedni ucitelia.

IV. ZDRAVOTNICKE ZABEZPECENIE

Spociva v poskytovani zdravotnickej pomoci evakuovanym osobam. Zdravotnicke
zabezpecenie bude poskytnuté ucitel'mi so sposobilostou, resp. prostrednictvom zachrannej
zdravotnickej sluzby, pohotovost’ Lucenec.

Mgr. Ladislav Vikor
riaditel’ skoly



9.

Priloha ¢. 4
Prevadzkovy poriadok pre odborné ucebne VYT

Student méze vstipit' do uéebni VYT len v sprievode vyucujuceho alebo iného ucitela
(zodpovedného pracovnika)

Vstup studentov do u¢ebni VYT mimo vyuc¢ovacich hodin je mozny len v sprievode
ucitel’a (zodpovedného pracovnika), ktory musi zotrvat’ v uéebni pocas celého pobytu
Studentov v nich a to najskor od 6. vyucovacej hodiny.

Krace od ucebni majt pridelené proti podpisu spravcovia jednotlivych ucebni. Iny
vyucujuci resp. (zodpovedny pracovnik) si méze vyzdvihnat kI'ace len pred
vyu¢ovanim a po skonéeni vyucovania je vyucujuci povinny uzamknat' uéebiu (ak nie
je dohodnuté inak) a klI'aice odovzdat’ spravcovi ucebne.

Do ucebni je mozné vstupit’ len v prezivkach.

V ucebniach je zakazané pit’ a jest.

Pozivanie vymenitelnych médii (diskety, CD média, DVD média a USB kIuce) je
vyluéne mozné len so suhlasom vyucujuceho.

Svojvorna instalacia software - u alebo zmena nastaveni je prisne zakazana.

Pred zacatim prace sa musi student prihlasit’ a po skonéeni prace sa musi odhlasit’ ak
nebolo urcené inak

V uc¢ebniach plati poc¢itacova etika

10. V uc¢ebniach VYT tiez plati skolsky poriadok.

V Lugenci 14.10.2011

Magr. Aurel Fajd — spravca siete, spravca uc¢ebne VYT 313
Ing. Pavol Fodor — spravca ucebne VYT 310

Ing. Otilia Kucerova — spravca uc¢ebne VYT 312

Ing. Klara Pandi — spravca ucebne VYT 306

Ing. Angela Fajdova — spravca ucebne VYT 216



priloha ¢. 5

Prevadzkovy poriadok odbornych uc¢ebni NEJ, ANJ

Ucebne su uréené na vyucbu cudzich jazykov.
Ziaci vstupuju do ugebne iba na pokyn vyugujucich.

V ucebniach sa nesmie jest, pit’ a akokol'vek znecistovat' prostredie.

> w e

Ziaci nesmt manipulovat’ s audio — vizualnou technikou umiestnenou

v miestnostiach.

5. Literataru, mapy a iny u¢ebny material moézu ziaci pouzivat’ len so suhlasom
vyucujuceho.

6. V pripade pouzivania PC, je pozivanie vymenitelnych médii (diskety, CD média,

DVD média a USB krI'ace) je vyluéne mozné len so stthlasom vyuéujaceho.

7. Svojvolna instalacia software - u alebo zmena nastaveni je prisne zakazana.

8. Pred zacatim prace sa musi Student prihlasit’ a po skonceni prace sa musi odhlasit” ak
nebolo uréené inak. Po skonceni prace je nutné tento material odovzdat’ v pévodnom
stave.

9. Odpadky sa odhadzuju do nadoby na to urcenej.

10. Pred opustenim uc¢ebne Ziaci zodpovedni za poriadok triedy ocistia tabul'u
a skontroluju poriadok v uéebni.
11. Pocas prace v ucebniach st povinni ziaci dodrziavat'’ $kolsky poriadok.

12. Po skonceni poslednej vyucovacej hodiny ziaci vylozia stolicky na lavice.

Lucenec, 14.10.2011 Spravcovia uéebni



priloha ¢. 6

Prevadzkovy poriadok OU - interaktivna

1. Ucebna je urcena na vyucbu za pomoci prezentacii jednotlivych predmetov

2. Ziaci vstupuju do u¢ebne iba na pokyn vyuéujtcich.

3. V ucebniach sa nesmie jest, pit’ a akokol'vek znecistovat’ prostredie.

4. Ziaci nesmu manipulovat’ s PC a didaktickou technikou bez suhlasu vyugujtceho.

5. V pripade pouzivania PC, je pozivanie vymenitelnych médii (diskety, CD média,
DVD média a USB kl'uce) je vyluéne mozné len so sahlasom vyucujuceho.

6. Odpadky sa odhadzuju do nadoby na to urcenej.

7. Pred opustenim uéebne ziaci zodpovedni za poriadok triedy ocistia tabul’u
a skontroluju poriadok v uc¢ebni.
8. Pocas prace v ucebniach st povinni ziaci dodrziavat' skolsky poriadok.

9. Po skonceni poslednej vyucovacej hodiny ziaci vylozia stoli¢ky na lavice.

Lucenec, 14.10.2011 Mgr. Csaba Bona



